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Положение о Методическом совете по дошкольному образованию
при МАУ ДПО «Центр развития образования»

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о Методическом совете по дошкольному образованию

(далее по тексту — Методический совет, МС, методсовет) разработано в соответствии с

Федеральным законом от. 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской

Федерации» с изменениями и дополнениями (последнее от 25 декабря 2023 года);

Уставом МАУ ДПО ЦРО; иными локальными актами Учреждения, регулирующими

научно-методическую и инновационную деятельность.
1.2. Данное Положение регламентирует деятельность Методического совета по

дошкольному образованию, определяет его цель, задачи, функции и структуру,
обязанности и права его членов, а также документацию и взаимодействие с городским

методическим объединением заместителей заведующих, старших воспитателей МДОУ,

действующими при МАУ ДПО ЦРО, администрацией МАУ ДПО ЦРО.

1.3. Методический совет является коллегиальным органом, объединяющим на

добровольной основе представителей муниципальных дошкольных образовательных

организаций Петрозаводского городского округа, сотрудников МАУ ДПО ЦРО,в целях

осуществления руководства деятельностью городской методической службы по

дошкольному образованию при МАУ ДПО ЦРО, действующим в целях развития и

совершенствования системыдошкольного образования города.
1.4. Методический совет в своей деятельности руководствуется настоящим

Положением, Конвенцией о правах ребенка, Федеральным законом от 29.12.2012 №

273-ФЗ «Об образовании в РФ», ФГОС ДО, Уставом МАУ ДПО ЦРО.

1.5. Методический совет анализирует развитие муниципальной системы

дошкольного образования, разрабатывает на этой основе рекомендации по

совершенствованию методической работы и образовательной деятельности в

дошкольных образовательных организациях МСО.

1.6. Методический совет способствует возникновению педагогической инициативы

(внедрению новых педагогических технологий) и осуществляет управление по

развитию данной инициативы. Деятельность методсовета направлена на повышение

квалификации и профессионального роста педагогических работников дошкольных

образовательных организаций.
1.7. Решения и рекомендации МС дошкольного образования в пределах его

полномочий служат основанием для приказов и распоряжений администрации МАУ



ДПО ПРО. Решения методсовета носят рекомендательныйхарактер.
1.8. Решения МС имеют силу, если на заседании присутствовало не менее 2/3 его

состава и за них проголосовало простое большинство присутствующих.

2. Цель, задачи и функции Методического совета

2.1. Методический совет создаётся с целью поддержки развития дошкольного

образования муниципальной системы образования Петрозаводского городского округа.

2.2. Задачи Методического совета:

- реализация государственной, региональной и муниципальной политики в сфере

дошкольного образования;
- инициация и планирование, систематизация и координация совместной

деятельности дошкольных образовательных организаций и педагогов муниципальной

системы дошкольного образования;

_

 - информационное обеспечение и сопровождение научно-практических и

‘образовательных мероприятий в рамках муниципальной системы дошкольного

образования.
- методическое обеспечение сопровождения профессиональной деятельности и

роста профессионального мастерства педагогических работников дошкольного

образования Петрозаводского городского округа.

2.3. Функции Методического совета:

- подготовка рекомендаций и предложений по совершенствованию, экспертизе

программ, проектов, Положенийи другой методической продукции;

- рассмотрение, обсуждение, проведение экспертной оценки стратегических

документов, разрабатываемых МАУ ДПО ЦРО, МДОУ (программ развития,

образовательных программ, учебно-методических пособийи т.д.);

- определение направлений работы городских методических объединений

педагогических работников МДОУ при МАУ ДПО ЦРО;

- организация выявления, общения, распространения, внедрения передового

педагогического опыта педагогических работников МДОУ;

- организация взаимодействия с Научно-методическим советом МАУ ДПОЦРО;
- реализация задач методической работы, поставленных на конкретный год и на

перспективу, подготовка и проведение педсоветов, семинаров, деловых игр, конкурсов

профессионального мастерства и др..
2.4. Содержание деятельности МСреализуется в следующих форматах:

- аналитическая функция: диагностика затруднений и методических проблем

(профессиональных дефицитов) педагогической деятельности работников дошкольного

образования — анкетирование, опросы и иные формы анализа;

- информационная функция: своевременное доведение до сведения педагогов

дошкольного образования актуальной профессиональной информации посредством

средств массовой информации, сайта МАУ ДПО ЦРО, социальных сетей, публикацийв
профессиональных изданияхт.п.

- организационно-координационная функция: планирование, систематизация,

координация и согласование взаимодействия педагогических работников в масштабах

муниципальной системы образования;



- методическая функция: непосредственная организация научно-практических и

методических конференций, образовательных семинаров, проблемных круглых столов,

встречи т.п.; индивидуальныеи коллективные консультации и т.п.
3. Структураи организация деятельности Методического совета

3.1. Методический совет строит свою работу на принципах демократии, гласности,
уважения и учета интересов всех членов педагогического коллектива МАУ ДПО ЦРО,
членов Методического совета из числа педагогических работников МДОУ.

3.2. Состав методического совета формируется из числа заместителей заведующих,
старших воспитателей дошкольных образовательных организаций города Петрозаводска
(по согласованию), сотрудников отдела организационно-мелодической работы и

мониторинга МАУ ДПО ЦРО.
3.3. План работы и состав Методического совета утверждаются приказами

директора МАУ ДПО ЦРОнаучебныйгод.
3.4. Основная деятельность Методического совета реализуется в формате

заседаний в соответствии с планом работы на текущий учебный год, проводимых в

режиме одинраз в квартал и/или по необходимости, но не чаще одного раза в месяц.
3.5.1 Решения и рекомендации Методического совета фиксируются в протоколе

заседаний.
3.5.2. В протоколе фиксируется:
- дата проведения;
- количество присутствующих/отсутствующих членов МС;
- повестка дня;
- ход обсуждения вопросов повестки;
- предложения, рекомендации и замечания членов МС;
- решение.
3.5.3. Нумерация протоколов заседаний ведется от начала учебного года.

Подписываются председателем МС. Папка протоколов МС хранится в кабинете №1

постоянно.
3.6. Деятельностью методического совета руководит председатель, которого

выбирают из числа членов Методического совета большинством голосов, путем
открытого голосования в рамках проведения заседания Методического совета.

3.7. Председатель Методического совета:
- несет ответственность за соблюдения положения о методическом совете, за
организацию работы данного совета, исполнение его решений;

В обязанности председателя МСвходят:
- составление плана работы МСна учебный год;
- проведение заседаний МСи подготовка материалов к ним;
- анализ деятельности МС;
- информирование педагогического сообщества о деятельности и решениях МС;
- участие совместно с педагогическими работниками МАУ ДПО ЦРО в подготовке и

организации проведения различных форм методической работы с педагогами МДОУ:
конференций, семинаров, круглых столов, конкурсов профмастерства, методических
недельи др.

3.8. Члены Методического совета:
- избираются из числа высококвалифицированных сотрудников дошкольных

образовательных организаций, имеющих опыт и достижения в управленческой,
педагогической, методической работе на муниципальном, региональном уровнях
системы дошкольного образования;



участвуют в заседаниях МС: готовят и выступают по вопросам заседания,
участвуютв обсуждении и вносят предложения.

4. Взаимодействие методического совета
4.1. Взаимодействие МС с администрацией МАУ ДПО ЦРО:
- администрация МАУ ДПО ЦРОсоздает благоприятные условия для эффективной

деятельности МС, содействует выполнению его решений, укрепляет его авторитет среди
педагогической общественности муниципальной системы дошкольного образования;

- методический совет оказывает помощь администрации МАУ ДПО ЦРО в
организации и управлении методической работой, в создании творческой обстановки,
результативности деятельности городского методического объединения заместителей
заведующих, старших воспитателей МДОУ при МАУ ДПО ЦРО, педагогического
объединения «Школа молодого педагога».

4.2. Взаимодействие с Научно-методическим советом (НМС), педагогическим
советом МАУ ДПО ЦРО:

- Методический совет взаимодействует с НМС при подготовке методических
мёроприятий, проводимых МАУ ДПО ЦРО;

- НМС МАУ ДПО ЦРО оказывает всестороннюю помощь и поддержку МС в
решении вопросов, требующих высокого уровня педагогической компетенции;

- педагогический совет, НМС при необходимости заслушивают отчет МС о
результатах деятельности, об итогах мониторинговых процедур;

- педагогический совет утверждает основные направления деятельности и функции
МС.

5. Документация
5.1. К обязательной документации Методического совета относится:

- годовой план деятельности МС (сентябрь — август);
- Положение о методическом совете по дошкольному образованию;
- протоколызаседаний МС(в течение года);
- анализ работыза прошедший учебный год (май т.г.);

- методические рекомендации, разработки, пособия, которые свидетельствуют о
результатах работы МС.

6. Заключительные положения
6.1. Настоящее положение о методическом совете является локальным

нормативным актом МАУ ДПО ЦРО, принимается на педагогическом совете и
утверждается (либо вводится в действие) приказом руководителя МАУ ДПОЦРО.

6.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее положение, оформляются
в письменной формев соответствии с действующим законодательством РФ.

6.3. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к
Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.6.1. настоящего Положения.

6.4. После принятия Положения (или измененийи дополнений отдельных пунктов и
разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу.


